
 

COMUNE DI DOBERDÒ DEL LAGO - OBČINA DOBERDOB 
Provincia di Gorizia - Pokrajina Gorica 

C.A.P. 34070   TEL. 0481 78108   FAX 0481 78160 
P.I. 00123280315   --   C.F. 81000450312 

via Roma - Rimska 30 
 
 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE/SKLEP OBČINSKEGA ODBORA 
 

N/ST 58 DEL/Z DNE 07/09/2017 
 
 

 
Oggetto: Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2017 – 2019 e piano 
assunzionale.  Integrazione.  
 
 
 
 
 

 
L'anno-Leta 2017 addì-dne SETTE-SEDMEGA del mese di /meseca SETTEMBRE-SEPTEMBRA alle-ob 08.40 

 
nella Casa Comunale di Doberdò del Lago si è riunita la Giunta Comunale. 
se je na občinskem sedežu v Doberdobu sestal občinski odbor. 
 
 
Risultano presenti / Prisotni so bili: 
 

FABIO VIZINTIN Sindaco - župan  SI-DA 
DANIEL JARC Vicesindaco – assessore esterno  
 podžupan – zunanji odbornik SI-DA 
ANDREJ FERFOLJA Assessore – odbornik SI-DA 
VLASTA JARC Assessora esterna 

 zunanja odbornica SI-DA 
 
 
Assiste il Segretario/Navzoč je bil tajnik dott./dr. Norberto Fragiacomo. 
 

 
 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il sig. Ph.D. Fabio Vizintin, nella sua 
qualità di Sindaco, ed espone gli oggetti iscritti all’ordine del giorno e su questi la Giunta Comunale 
adotta la seguente deliberazione. 
Po ugotovitvi sklepčnosti je gospod Ph.D. Fabio Vizintin v svojstvu župana prevzel predsedovanje seje in 
obrazložil vsebino posameznih točk na dnevnem redu. V zvezi z njimi je občinski odbor sprejel spodnji 
sklep: 

 



Oggetto: Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2017 – 2019 e piano assunzionale.  
Integrazione. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 19 del 17/02/2017, esecutiva,  avente per 
oggetto:” Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2017 – 2019 e piano assunzionale.” 
PRESO ATTO CHE ai sensi della Legge  38/2001 art. 8, L.R. 33/2015 art. 3 c. 15-17 è stato concesso 
un contributo per la realizzazione di progetti relativi all’uso della lingua slovena nella pubblica 
amministrazione del Friuli Venezia Giulia di cui alla DGR 1584 del 26/08/2016; 
RILEVATO CHE il contributo finanzia per € 52.370,00 anche il progetto “Sportello linguistico-
culturale; 
PRESO ATTO CHE, su nostra richiesta di motivato avviso, la Corte dei conti si è espressa in maniera 
favorevole sulla non assoggettabilità ai limiti imposti dalle normative di contenimento della spesa per il 
personale per le assunzioni a tempo determinato di personale da utilizzare nell'ambito delle attività di 
tutela della cultura (e quindi in primo luogo della lingua) della minoranza linguistica slovena, per le 
quali, annualmente viene assicurato uno specifico stanziamento di risorse statali (art. 8 L. 38/2001) che 
dovrebbe essere distribuito dalla Regione FVG con le modalità di cui alla LR 26/2007. 
RITENUTO pertanto dover integrare la citata deliberazione n. 19 del 17/02/2017 prevedendo nel piano 
assunzionale 2017 anche l’assunzione a tempo determinato (conclusione entro il 31/12/2018) di una 
unità di cat. C, pos. Ec. C1 -istruttore amministrativo - traduttore per la lingua slovena-; 
DATO ATTO CHE l’assunzione a tempo determinato  in argomento non comporta alcuna modifica 
della dotazione organica, né del numero dei dipendenti in organico, trattandosi di un assunzione a tempo 
determinato finanziata con il contributo di cui alla Legge  38/2001 art. 8, L.R. 33/2015 art. 3 c. 15-17; 
DATO ATTO che del presente provvedimento viene data informazione alle OO.SS. ai sensi dell’art. 5 
del D.Lgs. 165/2001, così come sostituito dall’art. 34 del D.Lgs. 150/2009; 
VISTO il parere del Revisore dei Conti, reso in data 05/09/2017 ai sensi dell’art. 19 comma 8, L. n. 448 
dd. 28/12/2001; 
• Acquisito il parere di regolarità tecnica espressa dal responsabile del servizio area 
Amministrativa ai sensi dell’art. 49, punto 1, D.LGS 267/2000; 
• Acquisito il parere di regolarità contabile espressa dal responsabile del servizio finanziario ai 
sensi dell’art. 49, punto 1, D.LGS 267/2000; 
Visto il parere favorevole del Segretario comunale ai sensi dell’art. 97, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 in 
ordine alla conformità dell’azione amministrativa alle leggi, regolamenti e statuti; 
Con voti unanimi regolarmente espressi nei modi di legge 
 

DELIBERA 
 

1.  di integrare, per le motivazioni sopra esposte, la propria precedente deliberazione n. 19 del 
17/02/2017 con la previsione,  per l’anno 2017,  di un’assunzione a tempo determinato (cessazione entro 
il 31/12/2018) di una unità di cat. C, pos. Ec. C1 -istruttore amministrativo - traduttore per la lingua 
slovena- che verà finanziata con il contributo concesso ai sensi della Legge  38/2001 art. 8, L.R. 33/2015 
art. 3 c. 15-17 per la realizzazione di progetti relativi all’uso della lingua slovena nella pubblica 
amministrazione del Friuli Venezia Giulia di cui alla DGR 1584 del 26/08/2016. 

  
 
Con successiva e separata votazione, con voti favorevoli ed unanimi, espressi nelle forme di legge, la 
presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 1 comma 19 
L.R. 21/2003 e succ. modif. e integr.. 
 



 
 

Letto, confermato e sottoscritto - Prebrano, odobreno in podpisano 
 
 
 IL SINDACO - ŽUPAN IL SEGRETARIO-TAJNIK 
 Ph. D. Fabio Vizintin    dott./dr. Norberto Fragiacomo 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


