Controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio per I’esercizio finanziario 2011.

IL REVISORE

La Preintesa sottoscritta prevede i seguenti costi:

Fondo lavoro straordinario € 1.085,00 teorico
Ind.Comparto e Progr.Oriz. art. 1 comma 1° € 24.913,89 effettivo 2011
Indennita per svolg. servizio in forma associativa € 170,00 teorico
Indennita art.4 CCNL 1996 € 64,56 effettivo 2011
Indennita di rischio € 802,00 teorico
Indennita di disagio agli operai (Dip.cat.A dal 01/04/10) € 900,00 effettivo
Indennita reperibilita € 400,00 effettivo
Produttivita prog. Spec.,funz. plurime e spec. Resp. € 1.380,00 effettivo
TOTALE € 29.71545

N.B.: Gli importi teorici sono previsti in misura massima in quanto vincolati alle presenze non
ancora definite per il mese di dicembre 2011.

E’ stata calcolata la riduzione ai sensi dell'art.9 comma 2 bis del d.l. 78/2010 convertito in Legge
122/2010, mentre € stata aggiunto I'importo delle somme non utilizzate nell'anno precedente.

A tale proposito il sottoscritto Revisore rileva quanto segue:

La destinazione del fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita, come previsto agli artt. 20 e 21 del CCRL stipulato il 01/08/2002 e succ. mod., &
coerente con le finalita previste dai citati articoli;

Il costo totale € previsto al cap. 90 — Intervento 1.01.0201 residui 2010 e competenza 2011 del
Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2011 e pertanto rispetta i vincoli di bilancio;

Il documento viene proposto sulla base di regolarita tecnico — contabile espressa dal
responsabile del servizio finanziario;

Pertanto il sottoscritto Revisore esprime parere favorevole alla approvazione del presente
contratto collettivo decentrato integrativo.

Doberdo del Lago, 16/12/2011
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